


Sur une durée de 16 mois 
■ 700 heures en centre
■ 1500 heures (environ) en entreprise

d'un projet d'action et coordination 

es pédagogiques dans 
socio-éducative 

duite de démarches pédagogiques dans 
socio-éducative. 

rité les actions liées au développement 
toires et réseaux 
ation en sécurité du développement de 

territoires. 

parcours et son identité professionnelle 
rsal : Positionnement, bilans, suivi de la 
paration des certifications. 

Le·la stagiaire diplômé·e DEJEPS DPTR peut exercer : 
■ En coordination de secteur ou de projet en tant que 
responsable de secteur enfance jeunesse, responsable 
secteur animation, directeur·rice accueil de loisirs, 
animateur·rice socio-éducatif·ve, coordonnateur·rice 
d'activités et de projets, animateur·rice réseau.
■ En coordination de politiques éducatives et/ou cultu­
relles en tant que coordonnateur·rice enfance jeunesse 
éducation, coordonnateur·rice PEDT, CEJ.
■  En direction-coordination de structure et 
d'équipement en tant que directeur·rice de Maison de 
quartier, MJC, ludothèque ... adjoint·e de direction et/ou 
d'équipement, directeur·rice d'association socio-éducative 
ou culturelle, animateur·rice coordonnateur·rice 
d'équipement.
■ Poursuivre sur un DESJEPS (niveau 6)

■ Formation qui se déroule en alternance
(apports en centre & mises en situation
professionnel les sur le terrain).

■ Le stagiaire sera accompagné durant la
formation par un référent pédagogique et un
tuteur.
■ Une équipe pédagogique constituée
d'experts issus du secteur de l'animation et
en exercice.

■ Les méthodes pédagogiques utilisées sont
majoritairement des méthodes actives. Les
méthodes affirmatives sont utilisées de
manière ponctuel le sur des contenus
permettant de fixer le cadre d'intervention,
les apports réglementaires liés à l'activité
métier.

■ Évaluation diagnostique réalisée lors du
positionnement.

■ Évaluation formative réalisée par l'équipe
pédagogique et les tuteurs tout au long du
parcours de formation pour accompagner à
la montée en compétences.

■ Évaluation sommative lors des épreuves de
certification qui consiste à valider les 4 UC
durant le parcours de formation.


