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LE&C Formation, association loi 1901,
d’éducation populaire, est I'organisme de
formation du réseau LE&C Grand Sud

Réseau de dimension interrégionale, LE&C Grand Sud est une
association laique a but non lucratif, régie par la loi 1901.
Véritable téte de réseau, LE&C Grand Sud est composée de
fédérations et d’associations qui ceuvrent au quotidien dans
les champs des politiques éducatives, de la formation, des
loisirs et de la culture.

LE&C Grand Sud bénéficie d’'une expérience reconnue dans
la conception, la mise en ceuvre et I'évaluation des politiques

publiques dans des domaines aussi variés que complémentaires,

tels que l'action sociale, les politiques petite enfance,
enfance, jeunesse et culturelles, les séjours, la formation, le
développement local, le tourisme social...

Opérateur majeur des politiques publiques éducatives, LE&C
Grand Sud contractualise avec de nombreuses collectivités
(communes, syndicats intercommunaux, communautés de
communes, conseils départementaux et régionaux) et gere
des dispositifs de toutes tailles.

Loisirs Education & Citoyenneté

secretariat.formpro@lecgs.org

LE&C Formation
7, rue Paul Mesplé - 31100 TOULOUSE
www.lecgs.org - Tél. : 05 62 87 43 43
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A'c_cés a LE&C Formation

NOUS RENDRE VISITE

Zl de Toulouse
Secteur Sud

]

Nous contacter pour une étude des possibilités de
prise en charge de ce parcours en fonction de votre
situation.

secretariat.formpro@lecgs.org

Formation accessible a toute personne en situation
de handicap. Notre référente handicap peut étre
sollicitée en amont et durant la formation pour des
aménagements et adaptations spécifiques.

LE&C Formation
7, rue Paul Mesplé - 31100 TOULOUSE
Tél.: 05 62 87 43 43 - Fax : 05 62 87 43 44

www.lecgs.org
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FORMATIONS AUX METIERS
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Le DEJEPS est un diplome d’état délivré par le ministere de
I"éducation nationale, de la jeunesse et des sports.
Certification de niveat’s. Enregistrée au RNCP4900
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Concevoir et coordonner la mise en ceuvre d’un projet d’action
Module 1 : Conception d’un projet d’action et coordination
de sa mise en ceuvre.

UC1-UC2 > 315h

Conduire des démarches pédagogiques dans

une perspective socio-éducative

Module 2 : Conduite de démarches pédagogiques dans
une perspective socio-éducative.

UC3 > 175h

Animer en sécurité les actions liées au développement
de projets, territoires et réseaux

Module 3 : Animation en sécurité du développement de ’
projets dans les territoires.

| UC4 > 133h

PROFIL

= | 'animateur-rice « DEJEPS » agit de maniére autonome
dans le cadre d'une délégation de responsabilité
intégrant une dimension d'expertise portant sur la coor-
dination et le management d'équipes. Il conduit des
projets d'actions, des démarches pédagogiques et des
projets de territoire.

Exigences préalables a I’entrée en formation

m Soit étre titulaire d'un dipléme de niveau 4 du champ de
I'animation, enregistré au Répertoire National des Certifi-
cations Professionnelles (BPJEPS, BEATEP, BEES Ter degré).

m Soit étre titulaire d'un dipléme de niveau 5, enregistré

flu Répertoire Nationa| des CertifiGEHGRSRRGISSSION- . Consolider son parcours et son identité professionnelle

\ . . o
nelles (Bac + 2). | Module transversal : Positionnement, bilans, suivi de la

- formation et préparation des certifications.
" >77h

= Soit attester d'un niveau de formation correspondant a
un niveau 4 et se prévaloir d'une expérience d'anima-
tion de 6 mois.

SUITE DE PARCOURS -

Le-la stagiaire diplomé-e DEJEPS DPTR peut exercer :

= En coordination de secteur ou de projet en tant que
responsable de secteur enfance jeunesse, responsable
secteur animation, directeur-rice accueil de loisirs,
animateur-rice socio-éducatif-ve, coordonnateur-rice
d’activités et de projets, animateur-rice réseau.
= En coordination de politiques éducatives et/ou cultu-
relles en tant que coordonnateur-rice enfance jeunesse
éducation, coordonnateur-rice PEDT, CEJ.
= En direction-coordination de structure et
d’équipement en tant que directeur-rice de Maison de
uartier, MJC, ludothéque ... adjoint-e de direction et/ou
"équipement, directeur-rice d’association socio-éducative
ou culturelle, animateur-rice coordonnateur-rice
d'équipement. ]
u Poursuivre sur un DESJEPS (niveau 6)

= Soit justifier de 24 mois d'activités professionnelles ou
bénévoles correspondant a 1.600 heures minimum.

m ET étre titulaire du PSC1 (Prévention et Secours
Civique de niveau 1) ou AFPS, a I'entrée en formation.

La formation s’appuie sur l'alternance et sarticule
autour de 4 unités capitalisables (UC) dont une mention
« Développement de projets, territoires et réseaux ».
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Sur une durée de 16 mois
= 700 heures en centre
= 1500 heures (environ) en entreprise
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 MODALITES PEDAGOGIQUES

m Formation qui se déroule en alternance
(apports en centre & mises en situation
professionnelles sur le terrain).

m Le stagiaire sera accompagné durant la
formation par un référent pédagogique et un
tuteur.

m Une équipe pédagogique constituée
d’experts issus du secteur de I'animation et
en exercice.

m Les méthodes pédagogiques utilisées sont
majoritairement des méthodes actives. Les
méthodes affirmatives sont utilisées de
maniére ponctuelle sur des contenus
permettant de fixer le cadre d’intervention,
les apports réglementaires liés a I'activité
métier.

MODALITES D'EVALUATION

= Evaluation diagnostique réalisée lors du
positionnement.

= Evaluation formative réalisée par I'équipe
pédagogique et les tuteurs tout au long du
parcours de formation pour accompagner a
la montée en compétences.

u Evaluation sommative lors des épreuves de
certification qui consiste a valider les 4 UC
durant le parcours de formation.




