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Retrouvez ci-après les prestations proposées en 2015 
 

 

 

Prestations Estivales du CE de LE&C Grand Sud et LE&C Formation 
(informations complémentaires dans le« guide du  CE»,  

 

 

 Aide à la formation BAFA / BAFD 
(20 €/ Session de formation pour les salarié-e-s et 50 €/ session de formation pour les enfants des salarié-e-s) 

 Cadeau de naissance 

 Cadeau de départ à la retraite 
 

 

 Carte d’adhésion et de réduction valable toute l’année : (2€ de participation) : 

Vous pourrez avec un code personnel, acheter et réserver des prestations à un tarif privilégié sur l’ensemble des régions 

où LE&C est présent. 
 

 Billetterie (cinémas, spectacles, parcs d’attractions…) 

 Electroménager 

 Voyages 

 Sites partenaires… 
 

 

Les Chèques-Vacances sont distribués sous conditions sociales, dans le cadre de ses attributions, le C.E. favorise les 

temps partiels et les salaires « les plus bas ». 
 

N’attendez pas la dernière minute! 

Les demandes de Chèques Vacances devront parvenir au C.E. LE&C Grand Sud, avant le 5 juin 2015. 

Temps de travail surles 12 derniers mois : plus de 900 Heures, du 1
er 

mai 2014 au 30 avril 2015 
 

Niveaux  

(Voir fiche de paie) 

Participation Salarié-e 

(chèque à envoyer avec votre demande) 

Aide du C.E  

Plus de 900 h 

Chèques Vacances d’une valeur de 100 € (carnets de 10 x 10 €) par salarié-e 

A - B - 

C 

20 € 80 

€ D - E 30 € 70 

€ Correspondent au groupe D de l’animation: 

Les groupes 1 et 2 pour les ateliers artistiques et les écoles de musique, Ainsi que le groupe D1 

pourlaformation F et Plus 50 € 50 

€  

Temps de travail sur les 12 derniers mois : de 220 à 900 Heures, du 1
er 

mai 2014 au 30 avril 2015 
 

 Prestations « permanentes » sur l’année : 

 Prestations « Carte CAP PRIVILEGES » 

 Chèques Vacances / ANCV 
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Niveaux  

(Voir fiche de paie) 

Participation Salarié-e 

(chèque à envoyer avec votre demande) 

Aide du C.E 

De 220 h à 900h 

Chèques Vacances d’une valeur de 70 €(carnets de 7 x 10 €)  par salarié-e 

A - B - 

C 

10 € 60 

€ Correspondant au groupe D de l’animation: 

Les groupes 1 et 2 pour les ateliers artistiques et les écoles de musique, ainsi que le groupe D1 

pourlaformation D - E 20 € 50 

€ F et Plus 30 € 40 

€  

Pour les Contrats d’Engagement Educatif (CEE) 
Justifier de 20 jours d’activité minimum 

Du 1
ER 

septembre 2014 au 31 mai 2015 
30 € de chèques vacances 

 

 

 
 

Le CE propose plusieurs séjours de Vacances pour les enfants des salarié-e-s : 

 

  Vous pourrez les choisir dans le catalogue vacances de LE&C Grand Sud et associations affiliées 

 Une seule participation du CE par enfant 

 
Modalité de participation du CE pour les séjours de vos enfants: (les transports ne sont pas compris) 

 
selon le Quotient Familial(QF) Salarié-e 

Cette participation CE vient en déduction du coût du séjour, vous devez fournir l’attestation CAF(ou MSA) 

aumomentdel’inscription 
QF moins de 400 € QF de 400 € à moins 680 € QF de 680 €à 1200 € QF plus de 1200 € 

200 € 170 € 150 € 100 € 

 

La participation du CE est cumulative avec les autres aides. Pour les séjours de 4 nuits et plus, vous pouvez bénéficier 

des bons vacances de la CAF selon votre QF. 

 
Nous avons un nombre limité de places. Elles seront satisfaites par ordre d’arrivée et dans la limite des places disponibles. 

 Pour recevoir plus d’information et le dossier d’inscription, merci de cocher la demande sur le coupon d’inscription. 
 

 

 

Pour la 1
ère 

année, nous vous proposons de mettre à votre disposition des chambres dans la Maison de Vacances de DORRES 

(http://www.bains-de-dorres.com) afin de passer un moment agréable entre collègues ou en famille. 

(Réponse avant le 30 juin 2015) 
 

 Vous pouvez choisir 4 jours dans l’une des périodes ci-dessous : 

a. Du 22 au 25 août 

b. Du 25 au 28 août 

c. Du 28 au 31 août 
 

 Chaque famille aura une chambre 

 Petit déjeuner prévu  sur place (compris dans le tarif) 

 Possibilité de diner sur place (7 € le repas du soir, sauf dernier soir offert) 

 Vous pourrez aussi: 

a. Vous relaxer aux bains de Dorres (une entrée prévue par personne) 

b. Utiliser la piscine de la structure 

 Une participation forfaitaire est demandée pour le séjour: 

 Séjours de Vacances pour vos enfants 2015 

 Location de chambres/ Vacances « libertés » entre collègues ou en famille GESTION LIBRE ou ½ Pension 

http://www.bains-de-dorres.com/
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 10 €/ adulte (plus de 15 ans)+ 5 € pour les groupes D et plus/ adulte 

 5 €/ enfant (de 6 à 15 ans) 

 Gratuit pour les moins de 6 ans 
 

Vous pouvez aussi venir par le train, les gares SNCF les plus proches sont :  

Latour de Carol et Odeillo, nous viendrons vous chercher à la gare. 
 

Nous avons un nombre limité de places, elles seront satisfaites  par ordre d’arrivée et dans la limite des places disponibles. 
 Pour recevoir plus d’information et le dossier d’inscription, merci de cocher la demande sur le coupon d’inscription. 
 

 

 
 

Nous vous proposons de nous retrouver en WE « découverte et détente» : 
 

 Du vendredi 25 septembre au dimanche 27 septembre 2015 

(Pour les salariés qui arrivent le samedi possibilité de rester jusqu’au lundi) 
 

 Hébergement « TAURUS», dans la commune de MEZE (34) (http://www.le-taurus.fr), au bord de la lagune de 

Thau. 
(Réponse avant le 17 juillet 2015) 

 

Animations sur place: 

 Musée de l’étang de Thau 

 Balade en bateau sur la lagune 
 Dégustation d’huitres 

 

 Une participation forfaitaire est demandée pour le séjour: 

 20 €/ adulte (plus de 15 ans) + 10 € pour les groupes D et plus/ adulte 

 10 €/ enfant (de 6 à 15 ans) 

 Gratuit pour les moins de 6 ans 
 

Nous avons un nombre limité de places, elles seront satisfaites par ordre d’arrivée et dans la limite des places disponibles. 

 Pour recevoir plus d’information et le dossier d’inscription, merci de cocher la demande sur le coupon d’inscription. 
 

 

Nous vous proposons de nous retrouver sur une journée« dégustation charcuteries - fromages et découverte des vins du Fronton » : 
 

Située au cœur du vignoble de Fronton, nous vous accueillerons afin de vous faire découvrir la richesse de ses alentours. Grâce aux conseils de connaisseurs, 
vous trouverez le vin correspondant à vos attentes. 

 

 Le samedi 19 septembre 2015 
 

a. Visite de la cave, 

b. Découverte des cépages, 

c. Dégustation (avec modération), 

d. Cours et information sur les choix des vins en fonction de son menu, 

e. Chaque salarié repartira avec un vin de la cave visitée. 

(Réponse  avant le 17 juillet 2015) 
 

 Participation demandée de 5 € pour les adultes et de 2 €pour les enfants (- de 16 ans). 
 

Nous avons un nombre limité de places, elles seront satisfaites par ordre d’arrivée et dans la limite des places disponibles. 

 Pour recevoir plus d’information et le dossier d’inscription, merci de cocher la demande sur le coupon d’inscription. 
 

Pour les membres du C.E. de LE&C Grand Sud, 
 

Ahmed HAMADI, Secrétaire Aude BOUTET, Trésorière 

 WE à la Mer : baignade, promenade, bateau sur l’étang de Thau 

 Visite de caves/ Découverte œnologique « VIN » 

http://www.le-taurus.fr/
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Chèques Vacances:, (un carnet par salarié-e) 

Avant le 5 juin 2015 (cachet de la poste faisant foi). 
 

 Demande de Chèques Vacances, je vous joins le chèque de …………… € 
 

Niveau   (Voir fiche de paie): A  - B - C D -  E Fet plus 

Temps de travail: Plus de 900 heures / an de 220 heures à 900 heures / 

an Autre: C.E.E (Contrat d’Engagement Educatif, 20 jours minimum) 

 

Nom:   ……………………….. Prénom:……..…………….. Mail:…………….………………@………….. 

Téléphone personnel:   ………………………… Structure:…………………………………… 

Adressecomplète:…………………………..…….……...……… Code   Postal:………… Ville :……………… 

Dateet Signature: 
 

(La commande de Chèques Vacances sera prise en compte uniquement après réception du montant de la 

participation) 

 
 

 

Autres prestations: 
 

« Séjours de Vacances Enfants» 

 Je souhaite recevoir la brochure des séjours enfants, avec le dossier d’inscription 
Attention : La date limite de réception des dossiers d’inscription le 20 juin 2015 (dans la limite des places disponibles) 

 

« Locations entre collègues ou familles» 

 Je souhaite recevoir un descriptif des séjours familles, avec la fiche d’inscription 
Attention : La date limite de réception des dossiers d’inscription est le 17 juillet 2015 (dans la limite des chambres disponibles) 

 

« WEà la Mer» 

 Je souhaite recevoir un descriptif des séjours familles, avec la fiche d’inscription 
Attention : La date limite de réception des dossiers d’inscription est le 17 juillet 2015 (dans la limite des places disponibles) 

 

« Journée dégustations et découverte des vins du Frontonnais» 

 Je souhaite recevoir un descriptif de la journée, avec la fiche d’inscription 
Attention : La date limite de réception des dossiers d’inscription est le 17 juillet 2015 (dans la limite des places disponibles) 

 

« Carte d’adhésion» 

 Je souhaite recevoir la carte« Cap Privilège» 

Je joins ma participation : 2 € 

 

 

 

Nom:   ……………………….. Prénom:……..…………….. Mail:…………….………………@………….. 

Téléphone    personnel:………………………… Structure:…………………………………… 

Adressecomplète:…………………………..…….……...……… Code   Postal:………… Ville :……………… 

Date et Signature: 

Couponsàdécouperpourchaqueprestation                    

àenvoyerau C.E. LE&CGrand Sud- Mercid’écrireen Capitaled’imprimerieet lisiblement) 


